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Codice CUP di progetto: C14D23003670006

Codice locale di progetto: M4C112.4-2023-1282-P-56054

Titolo del progetto: LA SCUOLA DEL FUTURO

Ente gestore: San Francesco di Sales societa Cooperativa Sociale

Scuola paritaria non commerciale capofila: Scuola Primaria PG1E00200V San Francesco di Sales

Sede dell’ Attivita: Citta di Castello

Il giorno 11/04/2025 alle ore 16.30 presso la scuola San Francesco di Sales di Citta di Castello i
componenti della Commissione di selezione, nella persona del Legale rappresentante Quadraroli Stefano
e ai docenti Pacciarini Silvia, Polchi Simone e Bigotti Riccardo, dopo aver verificato la conformita e
regolarita della documentazione pervenuta, procedono alla valutazione delle candidature, secondo i
criteri di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione.

Entro i termini di scadenza risultano pervenute n. 8 candidature corredate da curriculum vitae e
documento di identita. | candidati ad oggi risultano tutti in forze all’'Ente Gestore dell’lstituto San
Francesco di Sales.

Si decide che, fatta salva la sussistenza della loro idoneita, facciano parte del gruppo di lavoro le stesse
figure individuate per la docenza delle varie attivita previste dal progetto.

Dopo attenta valutazione tutti i canditati raggiungono il punteggio minimo previsto dall’avviso e quindi
risultano idonei in relazione alle figure previste per lo svolgimento delle attivita progettuali secondo lo
schema sotto riportato:




IDONIETA’ ESPERTO IDONIETA’
CANDIDATO IDONIETA’ TUTOR FORMATORE COMPONENTE
GRUPPO LAVORO

BARONI MATTEO X X
ELDEEB SHERRY X X
PACCIARINI SILVIA X X
BASTIANELLI CHIARA X X
PACCAPELO LORELLA X X
SPADACCIA VERUSCA X X
BASTIANELLI SIMONA X X
BRAGANTI LAURA X X

Ciascun candidato risultato idoneo, considerato anche le sue specifiche competenze verra incaricato per le ore

corrispondenti in relazione ai diversi percorsi formativi e alle diverse attivita previste dal progetto.

La commissione da indicazioni al legale rappresentante di assegnare gli incarichi in relazione allo schema sopra

riportato, secondo le disponibilita del calendario, delle lezioni e della disponibilita dei canditati

Nel corso dello svolgimento del progetto, in caso di rinunce, o problematiche rispetto ai suddetti compiti assegnati, il
legale rappresentante potra autonomamente attingere alla lista dei candidati risultati idonei senza la necessita di una
nuova selezione.

Alle ore 17.30, si dichiara chiusa la seduta.

[l presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.
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